
 

 

 

 

 

東川町教育委員会では、７月から勤務可能な下記施設の夜間等の施設管理人を募集します。 

希望される方は、履歴書に応募者本人の写真を貼付し、東川町教育委員会事務局（農村環境改善

センター内）に締切日までに提出をお願いします。 

勤務条件は東川町会計年度任用職員取扱い要項によるものとなります。 

書類選考の上、必要に応じて面談。早期に決まればその時点で募集は締め切ります。 

 

 

 

 

 

 

募集人数 １人 

締め切り 令和５年６月１６日（金） 

資  格 ６５歳未満の町内在住の者 

賃  金 月額１４５，３００円（年度更新の場合、翌年度の昇給あり） 

手  当 ・期末手当（１２月支給）０.８ヶ月分※ただし７月１日採用の場合 

（翌年度については、年度更新した場合１ヶ月分となります） 

     ・通勤手当 なし 

業務内容 東川町農村環境改善センターの夜間・休日の貸館業務全般等 

雇用期間 ７月１日から翌年３月３１日（毎年度の更新可） 

勤務体制 原則として 

〇午後５時１５分～同９時１５分（火～金曜日） 

〇午前８時半～午後５時（土、日、祝日） 

〇月曜日休日 連休は変則勤務有 

その他  雇用保険、社会保険、厚生年金あり、有給休暇あり 

 

 

【問合せ】071-1493 東川町東町１丁目１５－３ 

 東川町教育委員会生涯学習推進課 82-2111（今野・渡辺） 

東川町教育委員会生涯学習推進課 


